
Las obras de la nueva residen-
cia de mayores concluirán en

Dará trabajo a un total de 54 personas y las 120

A mediados del próximo

mes de octubre concluirán

las obras de la residencia

de ancianos que se constru-

ye en el barrio de El

Vallejo, equipamiento social

que será gestionado por la

empresa privada Sergesa.

La residencia contará con

120 plazas que comenzarán

a ocuparse, probablemente,

el próximo mes de noviem-

bre.

“La empresa quiere que la

incorporación sea progresiva

para poder ubicar a todos los

usuarios del centro correcta-

mente y darles la atención que

necesitan”, afirma la conce-

jala de Servicios Sociales,

María José Naranjo.”Todos

ellos van a pasar por un estu-

dio médico para saber cuales

son sus necesidades y, en fun-

ción de ellas, marcar las die-

tas, la preparación o la recu-

peración”.

Trabajo para 54 personas

La apertura de esta residencia

dará empleo a un total de 54

personas, que desempeñarán

funciones tales como la direc-

ción, el trabajo social, la

medicina, la psicología o la

cocina.  La contratación se

llevará a cabo utilizando las

bolsas de empleo municipales,

tanto la del Centro de la Mujer

como la existente en la

Agencia de Desarrollo Local.

Será la propia gestora de la

residencia quien seleccione

finalmente a los candidatos

con los que, además, realiza-

La nueva residencia comenzará a recibir a los primeros mayores en
el próximo mes de noviembre

Un total de 120 niños y niñas

de Azuqueca han participado en

los programas de atención a la

infancia y apoyo extraescolar,

puestos en marcha a través del

plan de empleo femenino de

este año.

Estos programas se han

desarrollado durante las maña-

nas de los meses de julio y

agosto en el colegio La Paz y

han sido puestos en marcha por

once mujeres que han sido con-

tratadas para la atención de los

pequeños. Durante esos dos

meses, las profesionales

encargadas de desarrolar

estos programas han trabajado

con los niños y han realizado

manualidades, talleres de tea-

tro o pintura, bailes, etc, sin

olvidar las excursiones a la

piscina municipal. “Hemos tra-

bajado muchas áreas, pero

siempre desde una fáceta lúdi-

ca para que los niños lo pasaran

bien al tiempo que aprendían. Y

lo hemos conseguido, porque no

querían faltar ni cuando esta-

ban enfermos”, explica la

coordinadora de los progra-

mas, Pilar Navarro.

Por su parte, la concejala

azudense de Igualdad, Oti

Sánchez, ha hecho un balance

positivo del desarrollo de estos

proyectos porque “se han

cumplido los dos objetivos que

se persiguen con ellos: de un

lado, facilitar la incorporación

al mercado laboral de mujeres

que se encontraban en paro y

que han sido contratadas para

desarrollar los proyectos, y

de otro, que con esta iniciativa

hemos dado respuesta a las

mujeres que trabajan durante

el verano y necesitan dejar a

sus hijos atendidos mientras

ellas no están”.

Sánchez recuerda además

que a través del plan de empleo

femenino se está desarrollando

también un proyecto de anima-

ción a la lectura “que está

dando muy buenos resultados y

que continuará hasta el mes de

octubre”. Precisamente, los

programas de apoyo extraes-

colar y atención a la infancia se

Los programas de apoyo
extraescolar y atención a
la infancia llegaron a su

Los pequeños mostraron lo que habían hecho durante el verano.

El Centro de la
Mujer oferta
cursos gratui-
tos de Internet
en el mes de
Las mujeres de Azuqueca

tendrán la oportunidad de

participar en los cursos

gratuitos de Internet orga-

nizados por la Federación

de Municipios y Provincias

de Castilla-La Mancha. El

objetivo de estos progra-

mas es acercar a las muje-

res -sin importar su edad u

ocupación- a las posibilida-

des que ofrece Internet,

fomentando su utilización y

el conocimiento de esta

herramienta.

Los cursos se imparti-

rán en el Centro de la

Mujer (ubicado en el local 4

de la calle Peña de Francia)

y tendrán una duración de

20 horas lectivas, que se

impartirán en horario de

tres y media a cinco y

media de la tarde, durante
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